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Dispoe sobre a organizagao administra
tiva da Prefeitura Municipal de Navirai, tS

tado de Mato Grosso do Sul e da outras pro-

vidénclas.

A CAMARA MUNICIPAL DE NAVIRAT, ESTAROD DE MATO GROS50 Do

SUL, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Ledi:

R :
' TIiTULO 1
PRINCIPIOS NORTEADORES
DA ACAD ADMINISTRATIVA
o Art., 12 - A Prefeitura adotara o planejamento como 1n5?&u-
mento de @gao para o desenvolvimento fisico-territorial, eeonomlcm\ =]u}
cial e cultural da comunidade bem como para a aplicagao dO0S TECUTSOS L
humanos, materisis e financeiros do Gouern; Municipal.
Art. 282 - 0 Planejamento compreendera a eleboracao dos se-
guintes instrumentos basicos: )
. - - Orgamento Plurianual de Investimentos

(Constituigao do Brasil, art. 60, paragrafo unico
Lei Federal n? 4.320/64, art. 23);

1I- Programa Anual de Trabalho (Lei Federal nf4.320 /
64, art. 26); '

111-Orgapento-Programa (Lei Federal n® 4.320/64,art
- 27); ‘

IV -Programagac Financeira anual da despesa.

Art. 30 —As atividades da administragao Municipal, e espe-
cialmente a execugao de planos e programas de Governo, serao de perma-

nente cocrdenagac.

Art. 49 =A coordenagao sera exercilda em todos os niveis da
administragao, mediante atuagao das chefias individuais, realizagao '
sistemética de reunices.com & partiéipagao das chefias subordinadas e
a instituicao e funcionamento de comissoes de coordenacgao ada ni-

vel administrativo. ; - ' .



PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GABIMETE DO PREFEITO

Art. 52 - A Prefeitura recorrera, pare.a exscugac.de o

bras e servigos, sempre que admissivel e aconselhavel, mediante con-
trato, concessap, permissao ou convénio, as pessoas ou entidades do
setor privado, de forma a alcangar melhor rendimente evitando novos!
encargos permanentes e ampliacgao desnecessaria do fuadro de _servido~

rese.

Art. 69 - 0Os servigos municipsis deverso ser permanente
mente atualizados, visando a_modernizagao & racionalizacao dos meto-
dos de trabalho, com o objetivo de proporcicnar melhor atendimento °

ac publico, atri;éﬁ/de rapidas decisoes, sempre que possivel com exe

cugao imediata.

Art. 72 - Para a execugéa desses programas a Prefeiﬁura
podera utilizar-se de recursos colocados a sua disposigas por entida
des pﬁblicas e privadas, nacionais e estréngeiras Ou consorciar-se !
com outras entidades para solugac de problemas comuns e melhor apro-

veltamento de recursos financeiros e tecnicos.

Art. B2 - A Administragao Municipal devera promover a

integragao da comunidade na vida politico - administrativa do Munici

pio atraves de orgaos coletivos, compostos de servidores municipais,
representantes de putras esferas do governo e municipes com atuagao!
destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de proble -

mas locais.

Art. 52 -~ A Prefeitura procurara elevar a produtividade
de seus servidores, evitando o crescimento de seu quadro de pessoal,
atrauég de selegao rigorosa de novos servidores e do treinamento e
aperfeigoémento dos servidores existentes, a fim de possibilitar 0
estabelecimento de niveis de remuneracaan adequados.e a ascensao sis-

tematica a fungoes superiorgs. -

Art.10 - Na elaboragao e execugao de Seus programes a
Prefeitura estabelecera o criterio de prioridade, segundo a essencia

lidade da obra ou servigo & o atendimento do interesse coletivg.

[T

TITULD II
ESTRUTURA BASICA

Art. 11 - A Estrutura Basica da Prefeitura compoe-se °*

dos segquintes organs:

1 -~ ORGAOS COLEGIADODS DE ACONSELHAMENT

1 . Conselho Rodoviario Municipal

fls.02
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2 . Conselho Municipal de Desenvolvimento.
11 - ORGAG DE COLABORALCAO CCM D COVERNO FE-
DERAL :

Junta de Servigo Militar

111 - ORGAO DE ASSISTCNCIA IMEDIATA:
Cabinets
1V - ORGADOS DE ASSESSORAMENTO:
1.Assessoria de Planejamento e Controle
?.Assessoria Juridices
3.Assessuria de Comunicagoes

v - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL {Ativida-
de-Meio):

l1.5ecretaria Geral
2.Departamento de financgas

VI ~ ORGAOS DE ADMINISTRAQRD ESPECIFICA (Atl
vidades-Fins):

1.Departamentoc de Material
2.Departamento de Educagac e Cultura
3.Departamento de Saude & As.Social
4.Dept2.de Serv.Rodpviario Municipal
5.Dept?.de Fomento Agropecuéria
6.Departamento de Obras

7.Dept?. de Servigos Publicos.

§ 10 - Us orgaos mencionados no n? I vinculam-se ao Pre-
feito por linha de coordenagao.

§ 20 - 0 orgao mencionado npo n? I rege-se por normas e-
manadas do Governo Federal CUJE EXBCUGAD & controle fica sob a respon-
sabilidade do Prefeito ou da pessba por ele delegada.

§ 32 - Us orgaos enumerados nos numeros 111, IV, V e VI,

subordinam-se por linha de autoridade integral.

Art. 12 - 0 Prefeito Municipal podera instituir progra -
mas especiais de trabalho para o trato de assuntos especificos, qua
_pao estejam incluidos na area de competencia dos Departamentos, obser-

vando~se o disposto no Titulo TV desta lei.

TiTULE 111
COMPETENCIA £ COMPOSICAD
DDS (RGAOS BASICOS
DA PREFEITURA
- capiTuLo 1
" URGADS DE ACONSELHAMENTD
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SECAD 12
CONSEUHD RODOVIARIO MUNICIPAL

Airt. 13 — O Conselho Rodoviario Municipal € o 6rgao
deliberativo deoUlarlo do Municipio, incumbindo-lhe a aprovagao do
Plano Rodoviario Municipal; tomar conhecimento do andamento geral !
dos trabalhos do Departamento Rodoviario Municipal, emitindo parecer

sobre os relatorios de obras rodoviarias que lhe foram encaminhados

Art. 14 - 0 Lonselho Rodoviario Municipal, cujos !
membros serao indicsdos pelas entidades representadas e nomeados pe-
1o Prefeito Municipal, tém a'séguinte constituigéu:

I - um Pr851dente, eleito pelos demais Conselhei-
ros dentre um de seus membros;,

IT - o Prefeito Munlclpal, que sera*membra nato do

-Conselho;
III;— o Diretor do Depé;EamentD de Obras;
JV_ - & Diretor do Depariamento Rodoviério Municipal;
\ - um representante da Camara Municipals
VI - um representante da industria e comercic locails;
VII - Om repreéentante da lavoura;

VIIl— um Engenheiro Civil, -ou llcen01ado devidamente

' habllltado pelo CREA da regiao.
Art. 15 - 0 Eonselhn Rodoviario Municipal tera um Se-
cretériaiExecutiUD, BSCDlhldD dentre os Func1onarlns ga Prefeitura, oo
gual se encarregara de todo © seru1go da Secretarla do Conselho cujas’

atribuigoes serao fixadas no Regimento Internn.

Art. 16 - U mandato dos Conselheirss, com excegao dos
previstos nos numeros I, II, 111 e 1V do Art. 14, sera de 2 (deis)anos,

podendo ser renovadno. !

Paragrafa UﬂlCD - No caso de ccorréncia de vaga, 0 no

vo membro designado completara D mandatn do substltu1dm

nrt. 17 — O mandato do Conselheiro sera gexercido gra-

tuitamente e seuUS servigos considerados relevantes ao Municipio.

frt. 18 — O Conselho elaborard e aprovara o ssu Regi-
mento Interno dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da data !

e sua instalagao.

. o DESENVOLVIMENTO | O
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Art. 19 - HD Conselho Municipal de Desenvolvimento in
cumbe cooperar com o executivo na elaboragao de seu Plano de Governo,
do Plano Diretor de Desenvolvimento Infegrado e do Programa Anual ds
Trabalho, para tanto acolhendé e estudando as sugestoes e reivindica-
goes da populagao que tenham por objetivo o desenuolvimento fisico -
territorial, econdmico, social e cultural do Municipio, funciunando !

tambem como ponto de contato entre o Prefeito & a Comunidade.

Art. 20 - 0 Conselho Municipal de Desenvolvimento se-
ra integrado pelos seguintes membros, indicados 58188 respectivas en-
tidades de classe, guando for o caso, e nomeados pelo Prefeito:

I - o Prefeito Municipal, como membro nato, que seral
o Presidente;~

1I- um representante do comercio local;

I1I-um representante da industriaj

IV -um representante da agricultura;

¥V —um representanfe dos sindicatos de classe;

VI -um representante dos clubes de servigo;

VII-um representante das entidades religiosas;
VIIl-um representante da Caémars Municipalj

Paragrafo Unico - O Conselho sera integrado, na gquali
dade de membrous natos, pelos Assessores d¢e Planejamento e Controle,Se
cretario Geral, Assessor Juridico e de Comunicagoes e pelos demais Di

retores de Departamentohda Prefeitura.

‘ Art. 21 - Os trabalhos do Consslho serao secretaria -
dos pelo Assessor de Planejamento e Controle da Prefeitura ou, na fal

ta desie, por pessoa especialmente designada pelo Prefeito.

Art. 22 — 0 mandato dos LConselheiros previstos nos nu
meros de II & VII do Artigo 20, sera de 2 {(dois) anos, permitida & re
\ e

condugao.

Paragrafo Unico - No caso de ocorréncia de vaga, o no

vo membro designadu.completaré o mandato do substituido.

Art. 23 - 0 mandato doé Conselheiros sera exercido 1§

gratuitamente e seus servigos considerados relevantes ao Municipio.

Art. 24 - O Conselho elaborara e aprovara o seu Regi-
mento Interno dentro de 90 (rMoventa) dias‘contadds da data de sua ins
talagao. _ '

CAPLTUCD 11X |
_DRGAD DE COLABORAGAD COM
D GOVERND FEDERAL

k
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SECAD UNICA
JUNTA -DE SERUIQD MILITAR
Art. 25— A Junta do Servigo Mllltar € 0 0rgao TEepre

sentatluo do Servigo Militar no Municipio, dando atendimento aos muni
01pes na regularlzagao de documentagao militar sob todos os pontos de

vista. .

Art. 26 - A Junta do Servigo Militar, rege-se pelo !

Regulamento da Lei do Servign Militar. - B

Art. 27 - A Junte do Servigo Militar constitui-se de

uma unidace de servigo subordinada diretamenfe a0 Prefeito.

CAPITULD III
ORGAO DE ASSISTENCIA IMEDIATA
SECAD ONICA
GABINETE
Art. 28 - Ac Gabinete compete assistir aop Prefeito !

nas suas fungoes politied - administrativas, cabendo~1he especialmen-

te o assessoramento para os contatos com os demals orgaos da Prefeitu

ra guando estes nap possam SET Teitos de forma direta; @ coordenagao!

" 'y - - - C
da Prefeitura com os municipes, entidades e associagao de classe,aten

der e fazer encaminhar os interessados aos orgaos competentes da Pre-

feitura, para atendimento ou solugac de consultas ou reivindicagoes ;

rogistrar e controlar as audiencias publicas do Prefeito; manter o

. " P S - ‘
Prefeito informado sobre o noticiario de interesse da Prefeitura e as
sessoré—io em suas relagoes; controlar o uso de veiculos que atendem!
o Cabipete do Prefeito; desempenhar as demails tarefas que lhe forem !

cometidas pelo Chefe do Executivo.
- 1

CAPITULD IV
ORGADS DE ASSESSORAMENTD
i

- SEGHD 12
ASSESSORIA DE PLANEJAMENTD
F CONTROLE
Art. 29 - A Assessoria de Planejahento e ContrGle € o

6rgao incumbido do planejamento e da organizagao municipal, competin-

do-lhe elaborar ou promover @ elaboragaoc 8 coordenar & execugao do !

Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio, acompanhando a realiza

cao dos planos e programas-parciais pelos orgaos competentes d gmi-

nistracgao; coorgenar a glaboracanp e execugao, juntamsnte com o ypar-

= gl
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\‘_ .
Departamento de Finangas, dos DrgamentPbs do Municipio, especialmente

o Urgamento Plurianual de Investimentos.

SEQAD 28
ASSESSORIA JURIDICA

Art. 30 - A Assessoria Juridica compete assessorar o

Prefeito e demais orgaos da Prefeitura nos assuntos de natureza juri

‘dica submetidos & sua apreciagao; opinar sobre pro jetos de lel a se-

rem encaminhados 'ao Legislativo Municipal; élabo:ar minutas de con’ -
tfatos a serem firmados, nos guais @ municipalidade seja parte inte-
ressada; proceder & cobranga pelas vias judiciais ou extra judiciais!
da divida etiva; atender consultas de ordem juridica gue lhes forem’
encaminhadas pelo Prefeito ou pelos diferentes orgaos da Prefeitura,
emitindo parecer a respelto guando for o caso; représentar o Munici-

pio em Juizo.

SECAD 32 .
COMUNICACOES E(RELACOES PUBLICAS)

Art. 31 - A Assessoria de Comunicagoes (Relagoes Pu -

blicas) & o 6rgac responsavel pela elevagac de padroes de eficiBnoia
no setor de Relagoes Publicas e Desenvolvimento do Municipio, compe-
tindo~1lhe especialmente, propugnar para gque o desenvolvimento desem-
penhe a contento sua atividade, levando em consideragaoc o conjunto !
de seus componentes sociais, econﬁmicos, cul turais, educacionais e
politicos; assessorar o Chefe do Executivo Municipal nas medidas nor
mativas e providEncias necessarias para incentivar o desenvolvimento

do Municipip; proceder estudos sobre problemas que interessam ao de-

. ) | - .
senvolvimento como mercado produtor de servigos; opinar sobre mate -

ria de interesse desenvolvimentista que lhe seja proposto pelo Pre -
feito Municipal; dar andamento geral aos trabalhos de Relagoes Publi
cas e Desenvolvimento no Mupicipio, atraves de amplo noticiario nos

veiculos de comunicacgoes.

CAPITULD v
ORGAOS DE ADMINISTRACAD GERAL
SECAD 12

Art. 32 - A Secretaria Geral compete exscutar

vidades relativas ao expediente, documentagao, protocolo, ar
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¢ zeladoria; ao recrutamento, selegao, treinamento, regime juridico,
controles funcionais e demeis atividades do pessnal;de recebimento ,
distribhuicao, controle do andamento e arguivamento definitivo dos pa

peis da Prefeitura.

Art. 33 - A Secretaria Geral e integrada pelas se-
guintes Divisoes imediatamente subordinadas ao Diretor do Departamen
to, e estas compoem-se de Segoes, subordinadas, na forma abaixo espe

cificada, ao respectivo Chefe de Divisao:

1 - DPivisao do Pesspal
a) Segap de Cargos e Salarios
I1 - Divisao dos Servigos Gerais
a) Segao de Arguivo Geral
b) Secao de Protocolo
c) Segan de Copa e Cozinha

SECAD 22
DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Art., 34 - 0 Departzmento de Finangas e o orgaoc encar
regado de exercer a politica econbmica ¢ financeira do Municipio;das
atividades referentes ao lancamento, Fiscélizagao g2 arrsacadacgao dos
tributos e demais rendas municipais;.-do recebimento, pagamento, guar
da & movimentscao dos dinheiros e ocutros valores do Municipio; da e-
laboragaoc e execugao, conjuntamente com a Assessoria de:PlaﬁejamentD
e Controle, dos Orgamentos do Municipio, especialmente o Drgamento -
Programe e o Orgamento Plurianual de Investimentos; do controle e es
crituragao contabil da Prefeitura; e do assessoramento geral em as -

suntos fazendarios. e

Art. 35 - D Departamento de Finangas compoe-se das
seguintes Divisoes imediatamente subordinadas ao Diretor do Departa-
mento, e estas integradas de Segoes, subordinadas ao respectivo Che-

fe de Divisao, como segues:

1 - Divisao de Contebilidade
a) Secao de Execugao Orgamentaria
b) Segao de Processamento Contabil
II = Divisao de Tributagao e Cadastro

ITIT - Divisao de Tesouraria

CAPITULD VI N

ORGADS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA Sﬁy

08
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SECAD 12
DEPARTAMENTC DE MATERIAL
Art. 36 - Ao Departamento de Material compete executar

a padronizagac, aguisigao, guarda, distribuigao & controle de todo o
material utilizadc na Prefeitura; de tombamento, registro, inventario

protegao e conservagao dos bens moveis; de manutengao do agrupamento!?

de uso geral da administracgao, bem como & sua gquarda e conservagao; a

quisigao de todos os materiais requisitados pelos demais orgacs da !
prefeitura com sstrita observdncia &s normas de licitagoes em suas ¢
tres modalidades; de recebimento, distribuigaoc e controle de moveis e

instalagoes.

Art. 37 - D Departamento de Material e integrado pelas
seguintes Divisoes imediatamente subordinadas ao D retor do Deparfa -
mento, e estas compos-se de uma unica Segao, subordinade, na forma a-

baixo especificada, ao respectivo Chefe de Divisao:

I - Divisao de Compras
a) Ségao.dE_Licitagao
11 -~ Divisao de Patrimdnio
T1I- Divisao de Controle e Manutengao

IV - Divisao de Almoxarifado

SECAD 28
DEPARTAMENTO DE FDUCACAD
E CULTURA

Art. 38 - 0 Departamento de Educagao e Cultura & o or -
gao responsavel pelas atividades relativas a educagao e cultura no Mu
nicipio; a2 instalagao e manutengao de estabelecimenios municipais de
ensinos; a coordenagan das atividades dos orgaos educacionais do Muni
cipio, segundo a orientagao Estadual e as normas ga Lei de Diretrizes
e Bases da [ducacao Nacional; & execugao da Biblioteca Municipal; & g
xecucao de programas desportivos, culturais e recreativos; a manuten-
gaoc de cursos proFissionalizantes B semiprofissionalizanfﬁé‘ a manu -

de cursos ou estaglos de Drlentagan pedagoglca ao magisterio munici -

‘pal.

Art. 39 - 0 Departamento de Educagao & Cultur ] bmhsti

tuido das seguintes unidades de servigo -subordinados hieréifgq_ ente

09
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na forma prevista np organograma Que acompanha esta leij

1 - Divisao do Ensino
a) Secao de Fnsino
b) Segao de Programageo e Controle Cdy
cacional
11 - Divisao de Expansac.bducacional
117~ Divisao de Cultura e Espories

a) Segao de Biblioteca

— SECAD 38
DEPARTAMENTO DE SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 40 - O Departamento de Salde e Assisténcia Social
e o 6rgao encarregado de prnhnue; o atendimento de necessitados gue se
dirijam & Prefeitura em busca de ajude; de encaminhar a entidades as-
sistenciais as pessbas gque necessitem dessa provioéncia; de promover !
o levantamentio de recursos da comunidade gue possam ser utilizados no
socorro e assistBncia a necessitados; de fiscalizar a aplicagap de au-
xilio & subvengoes no orgamento Municipal para entidades de assisten -
cia social; de instituir e executar, em convénio com entidades federa-

is. e estaduais, programas de construgao de casas populares.

Art. 41 - O Departamento de Satde e Assistdncia Social
¢ inteorado pelas seguintes Divisoes imediatamente subordinadas ao seu
" Diretor, e estas, integradas de Segoes, subordinadas ao respectivo Che!

fe de Divisao:

1 . Divisao de Controlé/Atendimento Hospitalar
a) Segao de Treinamento e Assisténcia Previdenciaria
b) Segao de Servigos Hospitalares

c) Secao de Medicamentos

SECAD 42
DEPARTAMENTO DE SERVICOS RODDVIARIOS

Art. 42 - Ao Departamento de Servigos Rodoviarios in -
cumbe a execugao do Plano Rodoviario Municipal, aprovado pelo Conselho
Rodouiério Municipal; a construgeao, cohssruagao e manutengao de estra-

das vicinais e caminhos integrantes do sistema viario do Muni

Art. 43 - 0 Departamento de Servigos Rodoviakrios com -

poe~se de Divisoes subordinades diretamente ao titular do Defidg tafy
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] - Divisac de Manutencgao de Veiculos
II - Divisao de Motoristas T
111 - Divisap de ELstradas Vicinais
SECAD 52
DEPARTAMENTO DE FOMEND AGRGBPECUARICO
Art. 44 - Ap Departamento de Fomentp Rgropecuario compe

te incrementar por todos os meios ao alcance da municipalidade, as a-

tividades agricolas e pastoris no Municipio, sejea atraves da distribu

7N

icao a prego de custo, de mudas e sementes selecionadas e classifica-
das; assistir com TecUrsos proprios ou mediante convénio ou acordos !
com ocutras erntidades publicas e privadas, os lavradores e pecuaristas
do Municipio, inclusive com a cessao de tratores e implementos agricg
las; difundir as modernas tecnicas agricolas e pecuarias; praticar as
demais atividades quehobjetiuem o aumento de produgao e da produtivi-

dade agropecuaria.

Art. 45 - 0 Departamento de fomento Agropecuario & intg
grado pelas seguintes Divisoes imediatamente subordinadas ap Diretor!
do Departamento, e estas, compoe-se de uma Unica Segao, subordinada !

ao respectivo Chefe de Divisao:

. 1. Divisao de Fomento & Agricultura
C 2. Divisao de Fomento a Pecuaria
3. Divisao de Patrulhas Mecanizadas
4. Divisao de Promogoes e Pesguisas

5. Segao de Feiras e Exposigoes

'SEChD 68
DEPARTAMENTO DE GBRAS

Art. 46 - Ro Departamento de Obras incumbe a execugag '
das atividades é elaboragao de projetos, construgao e Conseruaéém de
obras publicas municipais, assim como des proprios da Prefeitura; ac
licenciamento. e fiscalizacgao de obras particulares; a abertura de no-
vas arterias e pavimentagao de rumss e logradouros publicos; a demoli-
gaov de edificios e quaisguer construgoes determinadas pela PreFeitura;l

//j7 ac funciocnamento dos servigos industriais mantidos pelo Municipio; a
§g27 acompanhamento da implantagao das normas de urbanlsmm, segundo plano
=

e pngetDs slaborados pela Hssessorla de PlanEJamento e Controle.

g

SERETEL Wt e

AT A £
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Art. 47 - O Departamento de Obras compoem-se de Divi
soes subordinadas diretaments ao titular do Departamento, e estas, in-

tegradas por unidades de SErvigosS subordinsdas diretamente ac Chefe de’

Divisaos: g
1 iF Divisao de Servigosg Urbanos
a) Segao de Fiscelizagao de Ubras
11 - Divisao de Artefaios de Cimento
III - Divisao de Logradou;DS e Vias Urbanas
IV - Diwvisao de Estudos, Projetos e Topografia

SECAD 7R
DEPARTAMENTO DE SERVICOS PUBLILOS

Art. 48 - Ap Departamento dos Servigos Publicos com-
pete & execucan do servigo de limpeza publica; a manutengao dos logra-
dourns publicos, como sejam, avenidas, ruas, parquss & pragas, inclusi
ve no Oue respeite a arborizagao; a administragao dos cemiterios publi
cos; e supervisao e contirole de funcionamento dos mercados, feiras e '
matadouros; a manutengao dos servigos de iluminagao publica; as provi-
déncias gue se fizerem necessarias para o bom funcionamento do sistema
de transportes do mun1c1p10, a manutencan e conservagao da Estagao Ro-
doviaria; a fiscalizagao dos contratos de concessao de transporte cole
tivo, bem como a do seru1gos permitidos pela municipalidade; a fiscali

zagao das posturas mun1c1pals

o

Art. 49 - 0 Departamento dos Servigos Publicos com -

poe-se das Divisbes abaixo:
. Y

1 — Divisdo de Cemiterios
11 - Divisao de Iluminagéo Publica
111 - Divisao de Pragas, Parques & Jardins
1V - Divisao de Abastecimento
1] —~ Divisao de Limpeza Publica
TITULD TV

PROGRAMAS ESPECIAIS DE TRABALHO

v

Art. 50 - Os programas especiais de trabalho, de gue!
trata o Art. 12 desta Lei, serao instituidos por Decreto.

§ 12 - D Decreto instituidor do programa sspecificara:
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1 - Os assuntos que constituem objetivo do progra-

ma ;
1I - As atribuigoes da coOrdenagao de programa, bem

comp 8% suas cmmpeten01as,

II1 - 0 orgao & gue O programa se subordinara direta
mente. .
§ 20 - A 1nst1tu1gao de prooramas especiais de traba
1ho dependera da ex1sten01a de recursos orgamentarios para fazer face

L)
as despesas.

S TITULD TV
DISPOSICOES GERAIS

Lrt. 51 - Ficam criados todos os orgaos. componentes !
e complementares da organizacgao basica da'Prefeitur? mencionados nes-
ta Lel, os .quals serao instalados de acordo com as mencionadas conve-

nigncias da administragao.

Rrt. 52‘5 Fica o0 Prefeitu Municipal autorizado a com-
pletar medlante decreto, a organizagao administrativa da Prefeiturs ,
criando os orgaos de nivel imferior ao de Departamento, observando os
principios gerais BStabBlBDldDS ‘na presente Lei e @ gxistencia de re-

CUTSOS para atendef'aé'despesas do provimento das respectivas Chefias.

Art. 53 - 0 Prefeito baixara, oportunamente, o Regula

mento Internn da Prefeitura, do qQal constarao: .

I - atr1bu1goes gerais das diferentes unldades.
administrativas da PreFeltura,

i - atrlhulgoes gspecificas e comuns dos seru1
dores investidos nas fungoes de supervisao e chefia;

111 - normas de trabalho gue pela sua propria ng
tursza nao devam chsfitui@{objeto de disposigao em separado;

1y - outras disposigoes julgadas necessarias.

Art. 54 - No Regulémentu da Prefeitura, de gue trata !

o artigo anterior, o Prefeito podera: delegar competencia as diversas

chefias para proferir despdchos decisoerios, podendo a2 guelguer tempo,

avocar a si, Segundo seu unico criterio, @ campeténcia delegada.

Art. 55 - As repartigoes mun1c1pals devem funcionar

perfeltamente artlculadas em regime de mutua colaboragao.
paragrafo Unico ~ A subordinagao ‘hierarguica definezggff’
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no enunciado des competéncias de cada orgao administrativo e no Orga h
nograma Geral da Prefeitura que acompanha a presente Lel.

fprt. 56 - A Prefeitura dara atengeo especial ao t

treinamento dos seus servidores fazendo-os, na -medida das disponibi-
lidades Flnan091ras do Municipio e da CDHUBﬂlenDla dos servigos, fre

guentar cursos e estagios especiais de_%r91namento e aperfeigoamento.

Art. 57 - Ds anexos 1, Subgrupos 1 e 2 da Lei Muni-
cipal nB 227/81, ficem acrescides os cargos e fungoes constantes nos

anexos IT e 111 gue integram esta leil.

paragrafo Unico - Permanecem inalterados as demais®

disposigoes dessa Lel Municipal.

Art. 58 - Todos os orgaocs componentes e complementa
res da estrutura organizacional basica da Prereatura Municipal de Na
virai, mencionados nesta Lei, serao instalados gradatluamente de a-

"ecbrdo com 2s necessidades & as convenlenclas da administragao.

Art. 59 - Esta Lei enfraré em vigor na data de sua

ublicacan, revogadas &8 disposicoes em contrario.
p zao,

EDIFICI0 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NAVIRAI, ESTADO
7™ DE MATD GROSSO DO SUL, aos sete (07) dias do més de Abril do ano de
1983, - o :

STMPLICIO VIEIRA DE SG};A AE G0
Prefeito  Murbgipal

Ref. Projeto de Lei n® 001/83.-

Autor: Executivo Municipal
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GRUPD DOCUPACIONAL - I - CARGOS DE PROVIMENTD EM CDMISS?\"D

[ FUNCOES DE PREENCHIMENTG EM /

_  CONFIANCA ‘
S SUBGRUPD I - _DIRE@KD SUPERIOR ( D5 )
i SIMBOLO ~ ~ C A R G O o
DS 10 _ .DIRETDR DE MATERIAL.
10 7 DIRETOR DD RODOVIARIO
10 {. DIRETOR DE FOMENTO AGRDDE?UARIU
B 10 DIRETOR DE SERVICOS PUBLICOS
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A N E X 0 111

_GRUDD OCUPACIONAL - I - CARGDS DE PROVIMENTO EM COMISSAD E

SUBGRUPD TI1

FUNCOES DE PREENCHIMENTO EM CONFIAN

CA

- FUNCEC DE DIRECAD £ ASSESSORAMENTO SUPE-

RIORES { DAS )

0L 05 |
5IMBOL CARGO / FUNGEAD
CC py
19 34 CHEFE DIVISAD FOMENTO A AGRICULTURA
19 _ 34 CHEFE DIVISAD FOMENTOD A PECUARIA
- CHEFE DIVISAO PATRULHAS MECANIZADAS

22 34

£C - CARGOD EM COMISSAD -

PU - PROVIMENTO EFETIVO

CC - Valor da
’ﬁomeaggo

PV - Valor da

M/NPS . -

funcionario de Provimento Efetivo.

remuneracao, quando preenchida a fungao atraves de

61? poT

para cargo Bm comissao.

Funcao Gratificada, gquando preenchida a fun




